BILDUNGSZENTRUM
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Fachkraft fir !
Abeitssicherheit

FACHKRAFT FUR ARBEITSSICHERHEIT / SiFa (m/w/d)

Standort: Plochingen
Arbeitszeit: ca. 50 % - Teilzeit ausdriicklich erwiinscht
Start: ab sofort oder nach Vereinbarung

Als gemeinniitziges Bildungszentrum mit mehr als 55 Jahren Erfahrung verstehen wir uns als kompetenter Partner
fur Unternehmen, 6ffentliche Auftraggeber, Schiiler und Einzelpersonen. Mit gut 75 Mitarbeitenden, verteilt auf
vier Standorte in der Region, begleiten wir unsere Kunden rund um das Thema Bildung.

Wir suchen eine engagierte Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, die unsere Bildungseinrichtung dabei unterstiitzt, ein
sicheres, gesundes und vertrauensvolles Umfeld fiir Mitarbeitende und Teilnehmende zu gewdhrleisten.
Arbeitsschutz ist fir uns kein Pflichtprogramm, sondern ein zentraler Baustein unserer Qualitdt und unseres
Miteinanders.

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

> Gefahrdungsbeurteilungen (Erstellung gemeinsam >  Anerkannte Ausbildung zur Sifa oder alternativ
mit den Raum-, Labor- und Werkstattver- die Bereitschaft diese in der VBG-Fortbildung ab
antwortlichen; regelmaRige Uberpriifung) 09/2026 zu erlangen

> Mitsprache bei der Auswahl von Maschinen, » Vorzugsweise eine technische Ausbildung
Arbeitsmitteln und PSA > Wiinschenswert wére eine abgeschlossene

>  Weiterentwicklung der Arbeits- und Gesundheits- Weiterqualifikation zur/m Techniker/in oder
schutzorganisation Meister/in

> Uberprifung der Arbeitssicherheit an den Stand- >  Sicheres, wertschatzendes Auftreten in der
orten sowie im Bedarfsfall FEinleitung und Kommunikation sowie die Fahigkeit, Anliegen
Umsetzung von MalRnahmen iiberzeugend zu vertreten und durchzusetzen

> Unterweisungen fiir neue und bestehende Mit-
arbeitende sowie ggf. in Einzelfallen externe
Personen (z.B. Arbeitssicherheit, Leitern- und
Tritthilfen-Benutzung, Tafelbenutzung, ggf. auch
Brandschutz etc.)
Unfallverhiitung und Ursachenanalyse
Zusammenarbeit mit der Berufsgenossenschaft



GARP .

BILDUNGSZENTRUM

WIR BIETEN

Eine verantwortungsvolle, vielseitige und sinnstiftende Aufgabe
Hoher Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum

Flache Hierarchien sowie individuelle Entwicklungsmadglichkeiten
Eine attraktive Verglitung und flexible Arbeitszeiten

Bikeleasing und Betriebliches Gesundheitsmanagement
RegelméaRige Weiterbildungen

Ein freundliches, kollegiales Arbeitsumfeld, das ., Kultur” lebt.

VVVVVYVYY

Bei Riickfragen steht Ihnen unser Geschaftsfithrer, Matthias Bechmann (07153/8305-10) gerne zur Verfiigung.

Wenn Sie Arbeitsschutz nicht als Pflicht, sondern als Chance zur nachhaltigen Qualitdtssteigerung verstehen,
freuen wir uns auf lhre Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und des frihestmoglichen Eintrittstermins.
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an personal@garp.de.

GARP Bildungszentrum e.V., Carl-Orff-Weg 11, 73207 Plochingen, https://www.garp.de.
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